
关于2020年上汽“金话筒好讲师”竞赛的通知
各企业：

根据上汽集团职业技能竞赛组委会工作计划，为进一步挖掘企业内部人才，拓宽授课渠道，丰富培训内容，传承企业文化，着力打造企业内训师队伍。决定举办2020年上汽“金话筒好讲师“竞赛（以下简称竞赛），本次竞赛由上汽集团工会主办，上汽培训中心协办。
相关事项如下：
一、参赛对象
上汽所属企业内训师：凡是对知识分享、经验传承有兴趣的企业内训师皆可报名，由各企业组织筛选，最终提交报名人数和参赛人员信息。（每个企业参赛人数不超过6名）。
二、参赛内容
1. 面授课件呈现；
2. 阐述课程设计逻辑与理念（以下简称“说课”）；
3. 现场讲授（以下简称“试讲”）；
注：课程主题不限
三、竞赛形式

初赛——现场说课+试讲+评委提问（共20分钟/每位选手）
决赛——现场说课+试讲+控场能力测评+评委提问（共20分钟/每位选手）
四、计划安排
	序号
	阶段
	日期
	形式
	说明
	地点

	1
	报名
	7月
	各企业HR向培训中心报备参赛人数
	
	

	2
	培训
	8-9月
	可自由选择报名
	课程设置：
《基于任务驱动的课程设计与开发》2天
《精彩授课：呈现能力提升》1天
《视界达人：PPT课件制作》1天
《赛前一对一辅导》1天
	培训中心

	3
	初赛
	9月
	现场评比
	20分钟/每位选手
	培训中心（大柏树）

	4
	决赛
	10月
	现场评比
	20分钟/每位选手
	培训中心（蓝宫）


五、参赛要求

每位选手需准备一份现场评比所用课程课件（PPT），呈现内容包括但不限于：个人介绍，课程整体的设计逻辑与理念，试讲部分的课程内容。（如比赛现场需要其它互动辅助工具，需选手自行准备。）
六、实施安排
1、7月25日前完成报名工作，有意向报名的企业提交参赛回执（附件1）。

2、9月15日前各公司完成优秀内训师推荐工作，填写《“金话筒内训师”推荐名单》（附件2）及参赛课程材料，报上汽培训中心。
3、9月25日前完成初赛评审，初赛结果将在初赛结束后一周左右公布并通知各选手。
4、10月底前完成决赛集中评审，决赛结果将在当天所有选手完成比赛环节后当场宣布。

七、表彰奖励

本次竞赛设一、二、三等奖若干名，颁发奖杯、奖金和荣誉证书。
八、参赛费用
本次活动无报名费，赛前培训费用为单门600元/人/天，套餐2500元/人，参赛人员住宿费交通费需自理。

九、评分规则
（参见“金话筒好讲师”竞赛评分表）

2020“金话筒好讲师”竞赛评分表
姓名:
公开课名称:
	评价内容
	评价指标
	指标说明
	分值
	评分

	主题内容
	课程主题
	课程主题实用、典型，具有代表性；符合企业实际的需要
	8分
	

	
	课程内容
	内容适当准确，保证教学目标的实现；密切联系学员工作实践，巧妙穿插企业实际案例
	14分
	

	
	专业知识
	讲师具有与课题相关的工作背景；具有一定的深度和专业性
	8分
	

	教学设计
	教学目标
	目标明确、具体、可量化、可实现；课程设计逻辑清晰，教学理念先进创新。
	6分
	

	
	教学材料
	教学课件、学员手册、讲师手册设计合理；所用教学工具准备充分
	12分
	

	
	教学方法
	契合学员特点，有新颖、精妙、多样化的教学方法设计
	12分
	

	演绎呈现
	仪容仪表
	着装、化妆得体大方；积极主动，自信有活力
	4分
	

	
	表达流利
	普通话授课，清晰流利、富有魅力、引人入胜
	12分
	

	
	肢体语言
	眼神、表情、手势等肢体语言与声音紧密结合
	4分
	

	引导互动
	课堂掌控
	有感染力、号召力的调动气氛，提高学员积极性；对非常态学员的有效管理
	4分
	

	
	引导参与
	合理利用各教学方法，激发学员热情；与学员的双向互动，自然流畅
	12分
	

	
	时间控制
	合理控制、分配时间；各环节内容衔接恰当
	4分
	

	合计（总分100分）
	


十、其他事项：
1、参赛课程及素材应为本人原创，不得抄袭他人作品，侵害他人版权，若有发现一律取消参赛资格，并由本人承担侵权责任；

2、参赛课程需有明确标题，并标明参赛者姓名、单位全称；
3、参赛课程应无违反国家法律内容，不涉及政治、宗教、民族等敏感问题。
请各企业工会广泛宣传积极发动，与7月25日前将企业报名《参赛回执》反馈
联系人:龚老师
邮箱 ：saicpeixunzhongxin@saitc.saic.com.cn
附件1：
参赛回执
	企业名称
	

	大赛报名人数
	

	主负责人
	
	联系方式
	

	培训课程
报名
（单门600元/人/天，套餐2500元/人）
	课程设置
	培训报名人数

	
	《基于任务驱动的课程设计与开发》2天
	

	
	《精彩授课：呈现能力提升》1天
	

	
	《视界达人：PPT课件制作》1天
	

	
	《赛前一对一辅导》线上+线下 1天
	

	
	套餐（包含以上四门）：
	


联系人：                      联系电话： 
上汽集团人力资源部
上汽集团工会
上汽集团团委

上汽集团培训中心                                     
                                            2020年7月

附件2：
“金话筒内训师”推荐名单

	序号
	姓名
	性别
	年龄
	职称/职务
	所属单位
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


